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Altaldanos rendelkezések:

Jelen szabalyzat a Csaszartoltési Banati Miklés Német Nemzetisegi Altalanos Iskola
alaptevékenységének ellatasaval osszefliggd, pedagdgus munkakdrbe kinevezett
kézalkalmazottaira terjed ki.

Jelen szabalyzat 2018. szeptember 01. napjatél 2023. augusztus 31. napjaig terjedd idétartamra

szol.

1. JOGSZABALYI HATTER:

A nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény

277/1997. (XI1.22.) kormanyrendelet a pedagogus-tovabbképzésrdl, a pedagogus-
szakvizsgardl, valamint a pedagogus-tovabbképzésben részt vevOk juttatasairdl cs
kedvezményeirdl

1992. évi XXII. torvény a Munka Torvénykdnyvérol

A kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIIL. térvény

2011. évi CLXXIX. torvény a nemzetiségek jogairol

20/1997. (II. 13.) Kormanyrendelet a kozoktatasrol szol6 1993. évi LXXIX. térvény
végrehajtasarol

229/2012. (VII1.28.) Korményrendelet a nemzeti koznevelésrol szolo torvény
végrehajtasarol

17/2013. (111.1.) EMMI rendelet a nemzetiség ovodai nevelésének iranyelve és a
nemzetiség iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol ¢s a
kdznevelési intézmények névhasznalatarol

Az intézmény pedagdgiai programja

Az intézmény éves munkaterve



A TOVABBKEPZESI PROGRAM ERVENYESSEGE
2018.szeptember 01. — 2023. augusztus 3 1.

~ ATOVABBKEPZESI PROGRAMOT JOVAHAGYTA:
CSASZARTOLTESI BANATI MIKLOS NEMET NEMZETISEGI ALTALANOS ISKOLA
NEVELOTESTULETE

Engedélyezte: Csaszartoltési Német Nemzetiségi Onkormanyzat

Feliilvizsgalata: évenként mércius 15-ig.

2. ALTALANOS ELVEK
2.1. A pedagdgus tovabbképzés célja

A pedagbgus- tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitasara,
bévitésére, fejlesztésére szolgal, amelyre sziikség van a neveld és oktatd munka kereteben a
gyermekekkel, tanulokkal valé kdzvetlen foglalkozas megtartisahoz, a kdznevelési intézmeny
tevékenységének megszervezéséhez, a mérési, értékelési feladatok, az intézményiranyitési,
vezetési feladatainak ellatashoz. A tovabbképzés felkészithet a szakvizsga kovetelményeire is.

A TOVABBKEPZESI PROGRAM EGYSEGBEN KEZELENDO

° a minden év marcius 15-ig elkészitett beiskolazasi tervvel,
o a pedagogusok végzettségének, képzettségének nyilvantartasaval

TOVABBKEPZESI KOTELEZETTSEG KELETKEZESE, TELJESITESE

A kozoktatasi torvény 19. § (8) bekezdése hétévenként kotelezdve teszi a pedagogusok szamara
a tovabbképzésben valo részvételt.

A pedagogus a pedagbégus-munkakor betdltésére jogositd oklevél megszerzéset kovetd hetedik
év szeptember hénap elsé munkanapjatol addig az évig, amelyben az Gtvend6todik eletévét
betdlti, augusztus honap utolsé munka-napjaig vesz részt tovabbképzeésben.

Nem kell tovabbképzésben részt venni annak a pedagogusnak, aki pedagogus szakvizsgat, vagy
egyéb jogszabalyban meghatarozott vizsgat tett, a vizsgak letétele utani hét evben.



A tovabbképzésben részt vevo, tanulmanyait sikeresen befejezd pedagogust — jogszabalyban
meghatarozottak szerint — anyagi elismerésben lehet részesitent.

Megsziintethetd — az Mt. 89. § (3) bekezdése, illetve a Kjt. 30. § (1) bekezdésének c) pontjara
hivatkozéssal — annak a pedagdgusnak a munkaviszonya, illetve kézalkalmazotti jogviszonya,
aki a tovabbképzésben 6nhibajabol nem vett részt, illetve tanulmanyait nem fejezte be sikeresen
a 7 éves iddintervallumon beliil.

A hétévenkénti tovabbképzés — egy vagy tobb tovabbképzés keretében — legalabb szazhusz
tanérai foglalkozason valé részvétellel és az eldirt tanulmanyi kdvetelmenyek teljesitéscvel
valdsul meg. E rendelkezésck alkalmazésaban a tanorai foglalkozdsok idotartama negyvendt

perc.

A hétévenkénti tovabbképzés teljesitheté tovabba a kovetkezd, barmelyik tovabbi
szakképzettség vagy szakképesités korébe tartozo:

o apedagdgus-szakvizsga vagy azzal egyenértékii vizsga letételét igazold oklevel,

e a munkakér betoltésére jogositd felséfoku iskolai végzettségnek és szakképzettsegnek
megfelels, magasabb felséfoki végzettségi szintet biztosito képzesi ciklusban
szerezhetd tovabbi oklevél,

e a munkakér betdltésére jogositd felséfoku iskolai végzettség és szakképzettseg
megléte esetén tovabbi, a pedagdgus-munkakdr, a neveld és oktaté munkat kézvetlen
segité munkakér, a vezetSi feladatok ellatasdhoz sziikséges, felséfoku vegzettségi
szintet igazolo oklevél vagy

o szakirdnyl tovabbképzésben szerzett oklevél, tanitdi szakképzettség megléte esetén
tovabbi, a képzési és kimeneti kovetelmények szerinti miveltségi teriilet
kovetelményeinek teljesitését igazolo ok-level,

e aszakmai elméleti, szakmai el6készitd tantargyat oktato, szakmai el6készitd, szakmai
alapoz6, palyaorienticid, szakmai orientacio, szakmacsoportos alapozo oktatast
végz6, valamint gyakorlati képzést végzd pedagogus esetén a szakiranyn végzettség
és szakképzettség mellett fels6foka szak-képesités vagy az elsd pedagogus oklevel,

e a pedagogus szakmai felkésziiltségét, képességeit, készségeit fejleszto, illetve j
pedagdgus szakképzettség megszerzését megalapozo, a felsdoktatasrol szolo térveny
szerinti részismeret megszerzésére iranyuld, legalabb harminc kreditpontot
eredményez6 képzés elvégzését igazold okirat,

e a neveld és oktatd munkat segitd, az Orszagos Képzési Jegyzékben szereplé emelt
szintli vagy fels6foku szakképesités,

e informacié- technolégiai eszkézok nyujtotta elénydk teljes korl kihasznalasa
érdekében, az informatikai irastudast szolgaldo Eurdpai Szamitogeép-hasznaloi
Jogositvany: ECDL vagy ECDL Start elvégzését igazol6 okirat megszerzesével,



3. A tovabbképzési program és a beiskolazasi terv elkészitésének szabalyai

A nevelési-oktatdsi intézmény vezetdje a tovabbképzési program végrehajtasira egy
nevelési, tanitasi évre sz016 beiskolazasi tervet készit.

Tovabbképzési program
5 évre szol, feliilvizsgalata évente-marcius 15-¢éig kell elfogadni.
Az elfogadasat kovetd év szeptember honap elsé napjan kezdddik, €s az 6tddik ev
augusztus honap utolso napjan fejezddik be

Beiskolazasi
terv | évre szol,
marcius 15-¢ig
kell elkésziteni.

A beiskolazasi tervet a koznevelési intézmény vezetdje, a szakmai munkakozosség,
szakmai munkakdzdsség hianyaban az azonos korben foglalkoztatottak és a tavollevok
helyettesitésénél figyelembe vehetdk kozremiikodésével dolgozza ki.

A beiskolazasi tervet —a tovabbképzési ot éves id6szakban — minden €v marcius 15-€ig
kell elkésziteni egy tanitasi évre. A beiskolazasi terv tartalmazza azok nevét, munkakoret,
akiknek a részvételét betervezték, a tovabbképzés megjeldlését, a varhatd kezdd és
befejezé idépontjat, a varhatd tavollét idejét, a helyettesités rendjet.

A beiskolazasi terv elkészitésénél elénybe kell részesiteni azt:

e akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra (2018-
2023 kozott betoltotte a 40 életévét, vagy kozeledik a rendszerbdl valo kilépést
jelent6 S5. életévehez)

e akinek a hétévenkénti tovabbképzésen valo részvételét a munkaltato elrendelte,

e aki a szakvizsgaba beszamithatd tovabbképzésre jelentkezett,

e akinek a hétévenkénti tovabbképzéshez kevesebb ideje van hatra,

e akinek a tovabbképzésben vald részvétele a mindsitéshez sziikséges,

o figyelembe kell venni annal a pedagdgusnal, aki

o irasban kéri felvételét,
o aki megfelel a tovabbképzés felvételi, részvételi kovetelményeinek,

e az iskola igazgatoja koteles irasban értesiteni a jelentkezdt, hogy elfogadta, vagy
elutasitotta a kéreseét,



e a tovabbképzési kotelezettségnek megfeleléen a nyilvéntartast a torvény szerint
kell mindig rdgziteni, a megfeleld dokumentaciokat és bizonylatokat
nyilvantartasba venni.

A tovabbképzési program

A nevelési —oktatasi intézmény vezetdje késziti el az intézmény kozéptavu, 6t évre sz010
tovabbképzési programjat, amely a tovabbképzésre, a szakmai megujito képzesre, a
szakvizsgara, a finanszirozasra és a helyettesitésre vonatkozd alprogrambol all. A
tovabbképzési programot neveldtestiilet véleményének kikérésé kovetden a fenntarto
fogadja el.

A tovabbképzési program végrehajtdsara az intézmény vezetbje a nevelOtestilet
véleményének kikérésével évente egy-egy tanitasi évre sz6l6 beiskolazasi tervet keszit,
melyet a fenntartd hagy jova.

Az intézmény a tovabbképzési programrol a beiskolazasi tervekrdl €s azok teljesiiléserdl
nyilvantartast vezet, és az utobbirdl az éves beszamoloban az intézményvezets referal.

A tovabbképzési programot a tovabbképzési iddszak elsé évét megel6z6 marcius 15-€ig
kell elfogadni.

A tovabbképzési idészak a program elfogadésat kovetd év szeptember honap elsé napjan
kezdddik, és az 6todik év augusztus hdnap utolsé napjéan fejezdik be.

A tovabbképzési program felillvizsgalatara a fenntartoval egyeztetve évente egy
alkalommal kertilhet sor.

A tovabbképzési program cimii dokumentum tovabbképzésre vonatkozo alprogramjaban
kell megtervezni, hogy tantargyanként, munkakorénként hany személy ¢s milyen
idSkeretben vehet részt a tovabbképzésben. A munkaltatd a tovdbbképzési program
elfogaddsa utdn irasban értesiti azt a pedagogust, aki részt vehet a hétévenkeénti
tovabbképzésen. A fenntarté az Nkt, 83. §(2) bekezdés 9 pontja alapjan ellendrzi

1. a tovabbképzési program és a beiskolazasi terv, valamint a pedagdgiai program
Osszhangjat.

2. atovabbképzési program és a beiskolazasi terv végrehajtasanak torvényesseget €s

3. a koltségvetés terhére vonatkozo kitelezettségvallalas szabalyainak megtartasat.



4. A tovabbképzési program alprogramjai
a, Szakvizsgara vonatkoz6 alprogram

A tovabbképzési rendelet szerint szakvizsgara torténdé felkészitésbe az a pedagogus
kapcsolodhat be, aki rendelkezik a pedagdgus-munkakér betoltésére jogosito felséfoku iskolai
végzettséggel és szakképzettséggel, valamint legalabb hdrom év pedagdgus-munkakorben
eltoltott szakmai gyakorlattal.

A képzés szakiranyanak megfeleld felséfoku iskolai végzettséggel és szakképzettséggel akkor
lehet bekapcsolddni a szakvizsgara torténd felkészitésbe, ha az oklevéllel igazolt szakterileten
nincs a képzés szakiranyanak megfeleld tanarképzes.

Szakmai gyakorlatként barmilyen nevelési-oktatasi intézményben pedagégus-munkakdrben
tényleges munkavégzéssel eltoltott idot figyelembe kell venni.

A szakmai gyakorlat idejének a szamitasanal figyelembe kell venni a nem iskolai gyakorlati
képzésben szakoktatdi vagy gyakorlati oktatds vezetdi munkakorben eltdltdtt idSt. A szakmai
gyakorlat id6tartamaba nem szamit be a kozalkalmazotti jogviszony, illetve munkaviszony
harminc napot meghaladé sziinetelésének idétartama. Nem szamithaté be a szakmai gyakorlat
idétartamaba a pedagdgus-munkakérben eltsltdtt idének az az idotartama sem, amely alatt a
pedagogus foglalkoztatasa nem érte el a kotott munkaid6 huszonot szazalékat.

A szakvizsgara torténé felkésziilésbe — kivéve, ha a részvételt a munkaltatd rendeli el — az
érdekelt jelentkezése és vélasztasa alapjan lehet bekapcsolddni.

A fenntarté meghatarozhatja azokat a szakvizsgara torténd felkészitéseket €s tovabbkeépzéseket,
amelyeken valo részvételhez tamogatéast nyujt.

A szakvizsgara vonatkozé alprogramban tantargyanként meg kell tervezni a részvételi
Iétszamot.

Intézményi szabalyok

A hétévenkénti tovabbképzés teljesithetd a pedagdgus szakvizsga vagy azzal egyenértekl
vizsgét igazold oklevél megszerzésével. A szakvizsgara jelentkezésnél elényben részestilnek
azok a munkavallalok, akik a tdrvényben megfogalmazott tovabbképzésre jelentkeznek, ill. azon
beliil kevesebb ideje van hatra a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez, illetve olyan képzésen
vesznek részt, amelyek az intézmény muikodéséhez sziikséges képzest adjak.



b, Tovabbképzésre vonatkozo alprogram

Ebben a dokumentumban kell megtervezni, hogy tantargyanként, munkakordnkent hany
személy és milyen idSkeretben vehet részt tovédbbképzésben. A munkaltato a
tovabbképzési program elfogadasa utan irasban értesiti azt a pedagogust, aki részt vehet
a hétévenkénti tovabbképzésen.

A hétévenkénti tovabbképzés — egy vagy tobb tovabbképzés keretében — legalabb 120
tanérai foglalkozason vald részvétellel és az eldirt tanulmanyi kovetelmények
teljesitésével valésul meg. E rendelkezések alkalmazdsiban a tanorai foglalkozasok
idétartama negyvendt perc. A tovabbképzés eredményes elvégzését a pedagdgusnak
okirattal, tanusitvannyal, oklevéllel igazolni kell.

A szakvizsgazni szandékozok koziil elényt élvez annak a kérelme
o aki hosszitdvon, magas szinvonalon végzi szakmai munkajat,
o aki vezetdi feladatot 14t el.

Intézményi szabalyok

Az iskolavezetés jogosult arra, hogy kdtelezze a pedagogust az éltala kijeldlt tanfolyamon
vagy tovabbképzésen valo részvételre, és a meghatdrozott vizsgak letctelére. A kotelezett
munkavallaléval tanulmanyi szerz6dés nem kotheto.

Megsziintethetd annak a pedagogusnak a munkaviszonya, aki a tovabbképzesen onhibajabol
nem vesz részt.

Mentesiil a tovabbképzés aldl, aki 6tvendtodik életévét betoltotte. Ettdl az életkortol a
tovabbképzéseken vald részvétel onkéntes.

Az iskolavezetés a tovabbképzési program végrehajtasahoz egy tanévre szolo beiskolazasi
tervet készit.

A beiskolazasi tervbe valé jelentkezések elbiralasakor az aldbbi szempontokat kell egyidejileg
figyelembe venni:

iddbeli prioritas

a) akinek kevesebb ideje van hatra a tovabbképzés teljesitéschez
b) tobbéves, mar elkezdett képzésen vesz rész,

¢) akinek a tovabbképzésen valo részvételét a munkaltato elrendelte,
d) aki az intézményben hidnyként jelentkez6 szakteriilet elldtdsa céljabol kepzi magat
e) aki a szakvizsgaba beszamithato tovabbképzésre jelentkezik.



tartalom szerinti prioritas:

a) pedagdgiai programunkhoz igazodo képzések

b) angol szakirany, természettudomanyos tantargyak oktatasa,
¢) mérés, értékelési ismeretek,

d) német nemzetiségi nyelvi és modszertani képzes,

e) szakmai megujitd képzés,

f) moédszertani megujitast segitd képzes,

g) palyazatirassal kapcsolatos képzes,

h) tehetséggondozassal kapcsolatos képzés,

i) gyermekvédelmi feladatokkal kapcsolatos képzés,

j) hétranyos helyzetii tanulok felzarkoztatasaval kapcsolatos képzés,
k) az iskolai munka szakmai ellenérzésével kapcsolatos képzés,

¢, Finanszirozasra vonatkozo alprogram
A pedagdgus-tovabbképzés az allami koznevelési kozfeladat-ellatas keretében téritésmentes.

A pedagogus-tovabbképzési koltségek fedezéséhez hozzajarul a kozponti koltségvetés, a
fenntartd, a munkaltatd. A mas altal nem fedezett kdltségeket a résztvevd visell.

A beiskolazasi terv dsszeallitasanal az elobb 1évé pontban meghatarozott feladat teljesitéséhez
sziikséges fedezet biztositasa utan lehet a sorrendben kovetkezé feladatra fedezetet biztositani.

A tovabbképzések kivalasztiasanal elényben részesiilnek azok a tovabbképzések:
o amelyek helyben, a megyében, tekintettel az utazasi- és szallaskoltségek csokkentesére,
o amelyek a tanitasi sziinetek idejére esnek, vagy a tanitasi idészakban péntek délutan és
szombaton zajlanak,
e amelyek szakmailag magas szinvonaliak, de alacsonyabb kdoltségili képzések,
e amelyek a nemzetiségi oktatassal kapcsolatosak.

A Kkotelezé tovabbképzések esetében az intézmény a részvételi dij 80 %-at vallalja a
rendelkezésre allé keretébdl. Az egyes tovabbképzések esetében a tamogatas €s a pedagogus
altal vallalt onrész pontos mértéke mindenkor az éves beiskolazasi tervben kertil
meghatarozasra.

Minden tdmogatott képzésben részt vevd pedagogussal tanulmanyi szerzédést kot az
intézmény, amelyben a részvételi dijon kiviil a tobbi koltség illetve egyéb feltétel szabalyozasa
is megtorténik.
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A finanszirozasi alprogramban kell megtervezni
a) a tavollevo helyettesitéséhez sziikséges koltségeket,
b) az egy pedagdgusra jutd hozzajarulas legkisebb 0sszege meghatarozasanak szabalyait és

¢) a tovabbképzésben vald részvétel dija és koltsége (utazas, szallas, étkezés, konyv stb.)
tamogatasara szolgalo dsszeget pedagégusonként.

Ha a pedagégus nem az allami koznevelési kozfeladat-ellatas keretében vesz részt a
tovabbképzésen, a részvételi dij kifizetéséhez vald hozzajarulas nem lehet t6bb a dij 80%-a.

Ha a tovabbképzésben valo részvétel a pedagogus mindsitéséhez sziikséges, a részveteli dij teljes
osszege finanszirozhato.

A részvételi dijhoz térténé hozzajarulds meghaladhatja a részvételi dij nyolcvan szazalékat,
ha

a) az ehhez sziikséges fedezetet a fenntartd tobblet koltségvetési tiamogatas nélkiil biztositani
tudja,

b) az ehhez sziikséges a koznevelési intézmény sajat forrasaibol biztositani tudja,
c) a sziikséges fedezetet palyazati iton biztositjak, vagy

d) a pedagdgus a munkaltato altal meghatarozott munkakorhoz kapesolodd vagy mas olyan
tovabbképzésben vesz részt, amely a foglalkoztatasi gondok megoldasat szolgalja, feltéve, hogy
helyettesitésére nincs sziikség, tovabba a tovabbképzésben valo részvetel miatt
munkavégzésének rendjét nem kell atszervezni, valamint ha a munkaltatoval tanulmanyi
szerzodeést kotott.

Ha a pedagdgus a beiskoldzasi tervben szerepld tovabbképzésen vesz részt €s a résztvevo
helyettesitésére nincs sziikség, részvételi dija és koltségei kifizetésé¢hez hozza Kell jarulni,
legalabb a nevelési-oktatédsi intézményben az adott évben helyettesités c€ljabol egy személyre
atlagosan forditott 6sszeggel, kivéve, ha a pedagogus az allami koznevelési kozfeladat-ellatas
keretében téritésmentesen vesz részt a tovabbképzésben.

A tanulmanyi szerzédés alapjan nyujtott juttatasokra a tanulmanyi szerz8désben foglaltakat
kell alkalmazni.

A munkaltaté — a munka térvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. torvény 285. § (2) bekezdésében
szabalyozott fizetési felszolitassal — a helyettesitésre forditott kiadasai, valamint a
tovabbképzésben és a szakvizsgara torténd felkészitésben a résztvevonek kifizetett munkaltatoi
tamogatas visszafizetését kérheti, ha a résztvevo sajat hibajabol nem teljesitette az elOirt
kovetelményeket. E rendelkezések alkalmazasaban nem teljesiti az eldirt kovetelményeket az,
aki a képzési idét is figyelembe véve a munkaltaté altal meghatarozott ideig nem szerzi meg a
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meghatarozott oklevelet, bizonyitvanyt vagy a tanusitvanyt, illetve nem késziti el a
meghatarozott beszamolot.

A visszafizetésre vonatkozd szabalyt alkalmazni kell abban az esetben is, ha a meghatarozott
id6n beliil a munkavallalé a munkaviszonyat megsziinteti, vagy a munkaltaté a munkaviszonyt
rendkiviili felmondassal megsziintette.

Mentesiil a visszafizetési kotelezettség aldl az, aki igazolja, hogy masik koznevelési
intézményben, illetve a koznevelés iranyitasaban helyezkedett el, és folytatja a tovabbképzést,
illetve a pedagogus-szakvizsgara valo felkésziilést.

Intézményi szabalyok:

Intézményilink anyagi lehetdségeinek figyelembevételével messzemenden tamogatja
pedagdgusaink képzését, tovabbképzését.

d, Helyettesitési alprogram:

A szakszerii helyettesités megoldasanak elvei:

a) A tovabbképzésen résztvevo kolléga helyettesitésérdl az intézmény gondoskodik.

b) A helyettesités megszervezésekor a szakszeri helyettesitést tartjuk szem elott.

¢) A rendelkezésre allo kinalatbol olyan felkésziilési lehetségek kivélasztasa, amelyek nem
tanitasi idoben torténnek.

d) A helyettesités idépontjara a rendelkezésre allo azonos (vagy rokon ) szakos pedagogus
beallasat lehet6vé kell tenni: drarend Osszeallitasa!

e) arendelkezésre allo kinalatbol olyan felkésziilési lehetéségek kivalasztasa, amelyek nem

tanitasi idoben torténnek.
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5. Ervényességi rendelkezések

A programot, a neveldtestiilet véleményeének kikérése utan a Fenntartd hagyja jova.

A Tovéabbképzési program feliilvizsgalatira a fenntartéval egyeztetve évente egy alkalommal

I

kerlilhet sor. A nevelGtestiilet az (ij Tovabbképzési program elkészitése elott értekeli az el6zo
tovabbképzési idoszakot, annak id6aranyos végrehajtast. Az értékelést megkiildi a
fenntarténak.

A tovabbképzési program modositasara akkor keriil sor amikor:

e ajogszabaly a modositast eldirja,
e ezt a program megvalosuldsanak ellendrzése sziikségesse teszi,

e a nevelGtestiilet egyharmada kéri.

A Tovabbképzési program nyilvanossaga

Tovabbképzési program megtalalhatd az intézményvezetdi iroddban.

Zaro rendelkezések

A Csaszartoltési Banati Miklos Német Nemzetiségi Altalanos Iskola programijat a nevelGtestiilet

véleményezte.
Nyilatkozat a Tovabbképzési program nevelétestiileti elffogadasarol

A Tovabbképzési programot a neveldtestiilet 2018. marcius 8-an megvitatta, az abban

foglaltakat 100%-o0s aranyban elfogadta.

Csaszartoltés, 2018. marciy D,
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L Jogszabalyi kivonatok

2011. évi CXC. torvény

Hatalyos: 2013.09.02 - 2013.12.31

70.§ (1) ... A nevelési-oktatdsi intézmény nevelbtestiilete a nevelési és oktatasi
kérdésekben, a nevelési-oktatasi intézmény miikodésével kapcsolatos tigyekben,
valamint e térvényben és mas jogszabalyokban meghatarozott kérdésekben dontési,
egyebekben véleményez6 és javaslattevo jogkorrel rendelkezik.

(2) A nevel6testlilet
e) a tovabbképzési program elfogadasarol,

dont.

83.8 (2) A fenntarto

g) jovahagyja a koznevelési intézmény tantargyfelosztisat, tovabbképzési programjat,

94, § (4) Felhatalmazas kap a Kormany, hogy

f) a pedagégus-szakvizsga bevezetését, a pedagogus-tovabbképzés rendszerét, a
tovabbképzésben résztvevik juttatasait, kedvezményeit; a pedagogus-tovabbkeépzes
programjanak, az érettségi vizsga vizsgatargyai jovahagyasi eljarasanak részletes
szabalyait, a pedagogus-tovabbképzési programok akkreditacidjanak feltételeit és
eljarasi rendjét, az akkreditélt tovabbképzés inditasaval 6sszefliggd adatszolgaltatas
szabdlyait, tovdbba a tovdbbképzések nyilvantartasanak rendjét, a tovabbképzés
mindségbiztositasanak, ellendrzésének rendjét, az ellenérzés soran feltart hianyossagok,
a min&ségbiztositds kovetelményeinek megszegése esetén alkalmazhato
jogkovetkezményeket, az e bekezdésben meghatarozott eljardsokkal kapcsolatos
igazgatasi szolgaltatasi dij megéllapitdsanak rendjét, mértékét, a megallapitott 0sszeg
befizetésének szabdlyait, a befolyt 6sszeg felhasznalasanak kérdeseit,

20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet

118. § (3) A szakmai munkakozosség véleményét — szakteriiletét érintéen -
a) a pedagdgiai program, tovabbképzési program elfogadasahoz,
be kell szerezni.
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277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet

a pedagogus-tovabbképzésrol,

a pedagégus-szakvizsgarol, valamint a tovdbbképzésben résztvevdk juttatasairol
és kedvezményeirdl

3)3 A nevelési-oktatdsi intézmény vezetdje a tovabbképzési program végrehajtasara egy
nevelési, tanitasi évre szol6 beiskolazasi tervet készit. A beiskolazasi tervet a kzneveleési
intézmény vezet6je — a szakmai munkakézosség, szakmai munkakozosség hianyaban az
azonos munkakérben foglalkoztatottak és a tavollévék helyettesitésénél figyelembe
veheték kozremiikodésével — dolgozza ki. A beiskoldzasi tervet — a tovdbbkepzési
idészakban - minden év marcius 15-éig kell elkésziteni egy nevelési, tanitasi évre.

4) A tovabbképzési program és a beiskoldzasi terv elfogadasa el6tt a munkdéltatonak be
kell szereznie az tizemi tanacs, kdzalkalmazotti tanacs véleményét.

(5) A tovabbképzési program négy részbél all. A tovabbképzési program részei:

a) a szakvizsgara vonatkozo alprogram,

b) a tovabbképzésre vonatkozo alprogram,

¢) a finanszirozasi alprogram,

d) a helyettesitésre vonatkozo6 alprogram.

6) A tovabbképzési program (5) bekezdés a) és b) pontjaban meghatarozott részeit
kiilén-kiilon, a ¢) és d) pontjdban meghatarozott részeit az a) és b) ponthoz kapcsolodva
kell elkésziteni.

(7)* A fenntart6 meghatdrozhatja azokat a szakvizsgdra tortend felkészitéseket és
tovabbképzéseket, amelyeken valé részvételhez timogatast nyujt.

(8)5 A fenntart az Nkt. 83. § (2) bekezdés e) pontja alapjan ellenorzi

a) a tovabbképzési program és a beiskoldzasi terv, valamint a pedagégiai program
osszhangjat,

b) a tovabbképzési program és a beiskolazasi terv végrehaj tasanak torvényességét és
¢) ha a nevelési-oktatasi intézményt nem az dllami intézményfenntarto kzpont (a
tovabbiakban: kézpont) tartja fenn, a koltségvetés terhére vonatkozo
kotelezettségvallalds szabdlyainak megtartasat.

(9]e

(10)7 A nevelési-oktatdsi intézmény nevelbtestiilete az (ij tovabbképzési program
elkészitése eldtt értékeli az el6z6 tovabbképzési idoszakot, a tovabbképzési
programjanak iddaranyos végrehajtasat. Az értékelést megkiildia fenntartonak.

2. §8

3. § (1) A szakvizsgdra torténé felkésziilésbe, illetve a tovédbbképzésbe - kivéve, haa
részvételt a munkaltato rendeli el - az érdekelt jelentkezése és valasztasa alapjan lehet
bekapcsolodni.

6. § (1) A tovabbképzésre vonatkozé alprogramban kell megtervezni, hogy
tantargyanként, munkakorénként hany személy és milyen idokeretben vehet részt a
tovabbképzésben. A munkaltaté a tovabbképzési program elfogaddsa utdn irasban
értesiti azt a pedagdgust, aki a 4. § (2) bekezdése alapjan részt vehet a hétévenkénti
tovabbképzésben.
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(2) A beiskolazasi terv tartalmazza azoknak a nevét, munkakorét, akiknek a részvételet
betervezték, a tovabbképzés megjel6lését, a varhato kezdo és befejezd id6pontjat, a
varhato tavollét idejét, a helyettesités rendjet.

(3)2L A beiskolazasi terv elkészitésénél elonyben kell részesiteni azt,

a) akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra,

b) akinek a hétévenkénti tovabbképzésben val részvételét a munkaltato elrendelte,

¢) aki a szakvizsgaba beszamithat6 tovabbképzésre jelentkezik és

d) akinek a tovdbbképzésben vald részvétele a mindsitéshez sziikséges.

(4) A beiskolazési terv dsszeallitdsanal a (3) bekezdésben elébb &ll6 csoportba tartozo
megel6zi az utana kovetkezo csoportba tartozot.

(5)22 A beiskol4zasi tervbe az vehetd fel, aki tovdbbképzésre kotelezett, vagy irasban
kérte felvételét, és megfelel a tovabbképzés felvételi (részvételi) kovetelmenyének. A
feltételek megléte esetén nem tagadhatd meg a felvétele annak, akinek két évnel
kevesebb id§ all rendelkezésre a hétévenkénti tovdbbképzés teljesitéséhez.

(6)23 A kdznevelési intézmény vezetSje a beiskoldzasi tervbe torténd felvételrdl, illetve az
abbdl vald kihagyasroél irasban értesiti az érintettet.

(7) A (3)-(6) bekezdésben foglaltak tekintetében munkaiigyi vita kezdeményezésének
van helye.

(9)25 Az e §-ban meghatarozott eljarasi rend mell6zésével, kozvetleniil is jelentkezhet a
tovabbképzésbe az, aki nem tart igényt az ehhez fiz6d6 munkaltatéi kedvezményekre.
(10) A tovabbképzés szervezdje {rasban tajékoztatja a tovabbképzés feltételeirdl a
tovabbképzésre jelentkezdket.

7. §28 (1)22 A tovabbképzési kotelezettség teljesitése szempontjdbdl az 5. § (1) bekezdése
szerinti tovabbképzésként olyan tovabbképzés vehetd figyelembe, és a koznevelési
intézmény tovabbképzési programja, illetve a beiskolazasi terve - az e rendelet 5. §-dnak
(2)-(3) bekezdésében felsoroltak kivételével - csak olyan tovabbképzést tartalmazhat,
amelynek programjét az e rendeletben meghatarozott eljaras keretében az oktatasert
felel6s miniszter jévahagyta és a program alkalmazasara engedélyt adott (a

tovabbiakban: alapitasi engedély). Az alapitasi engedély ot évre szol.
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Csdszdrtoltési Bandti Miklés Német Nemzetiségi Altaldnos Iskola (2017/2018)

Pedagdgus neve

Végzettsége / képesitése:

Angeliné Kismok Melinda

Német nemzetiségi tanito féiskolai diploma,
altalanos iskolai tanito féiskolai diploma,

gyogypedagdgus (tanulasban akadalyozottak
pedagogidja szakos tanar) féiskolai diploma

Barabas Jozsefné

dltalanos iskolai tanito foiskolai diploma,
német nemzetiségi tanité féiskolai diploma,

gyogypedagogus (tanulasban akadalyozottak
pedagogidja szakos tanar) féiskolai diploma

Barabasné Baranyai
Hajnalka

Matematika-fizika szakos altalanos iskolai tanar
féiskolai diploma,

oktatdsi informatikus szakvizsga,

szamitastechnikai szoftveriizemeltetdi szakvizsga

Baranyainé [llés Anett

élelmiszermérnok tanar

D6érané Heibl Anikdo

Német nemzetiségi-magyar szakos tanar foiskolai
diploma, német nemzetiségi szakos bolcsész és
kozépiskolai tanar egyetemi diploma

Frick-Sarosi Agnes

altalanos iskolai tanité féiskolai diploma,

fejleszt6 pedagogus, kozoktatas vezetd

Fileki Antal

Testneveld tanar, féiskolai diploma,

uszodamester

Gatterné Haszillé Gyongyi

Német tanito féiskolai diploma,

német nemzetiségi nyelv és irodalom szakos tanar
foiskolai diploma,
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magyar nyelv és irodalom szakos tandr féiskolai
diploma

Hidasné Marin Magdolna

Altalanos iskolai tanité féiskolai diploma,
technika szakos tanar féiskolai diploma,
kozoktatasi vezeto és pedagdgus szakvizsga,

szamitastechnikai szoftvertizemeltetdi szakvizsga

Kacskané Rimai Anett

tanito foiskolai diploma

Ledniczky Laszlo

Nemzetiségi német tanito féiskolai diploma

Petz Erzsébet

Német-biologia szakos altalanos iskolai tanar féiskolai
diploma

Pittenauer Rita

Német szakos kozépiskolai tanar egyetemi diploma,

német nemzetiségi-orosz szakos tanar féiskolai diploma

Raffainé Lipka Mariann
(GYES)

Matematika -rajz szakos tanar féiskolai diploma

Schuszterné Barth Eva

ltalanos iskolai tanitoi f6iskolai diploma, (német
nyelv{i tanitd)

német nyelv és irodalom szakos dltalanos iskolai tanar
féiskolai diploma

Sebestyénné Marin Anna

Altaldnos iskolai tanité f6iskolai diploma,
pedagégiai szakos el6ad6 egyetemi diploma,

torténelem szakos dltalanos iskolai tanar f6iskolai
diploma, kézoktatasi vezetd és pedagogus szakvizsga

Takacs Lajosné

Tusori Henrietta

német nyelv és irodalom szakos tanar foiskolai diploma,

kozgazdasz foiskolai diploma,

Matyus Lajos - 6raado

népmiiveld és foldrajz szakos tanar féiskola diploma,
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mozgokép és médiakultira szakos pedagdgus egyetemi
diploma

Franczia Laszlo - 6raadé

Wolff Andrea - éraaddé

magyar-angol szakos tandr féiskolai diploma, okleveles
angoltanar egyetemi diploma

Andocsné Lei Monika -
Oraadd

kémia szakos egyetemi diploma,

kozoktatasi vezetd és pedagbgus szakvizsga,
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Szakmai évek 2018. 03. 19.

Név: Kezdés: Szakmai évek
szama.
1. Angeliné Kismok | 2002.08.15. 17
Melinda
2. Barabasné Baranyai | 1985.08.01. 30
Hajnalka
- Barabas Jozsefné 2015.09.04 +9 4
honap Ersekhalma
4. Baranyain¢ Illés 2005.05.-2008. 10
Anett 09.15.
2011.09.01.
5. Dérané Heibl Aniko | 2007.08.01.+Kalocsa | 12
6. Frick-Séarosi Agnes | 2003.nov.11. - 5
2015.07.24.
2015.09.07.-
i Fuleki Antal 2008.08.21. 10
8. Gatterné Haszillo 2003.09.01. 15
Gyongyi
0. Hidasné Marin 1982.08.16. 32
Magdolna
10. Kacskané Rimai 2014.02.19. 4
Anett
171, Ledniczky Laszl6 2003.06.01. 15
12, Petz Erzsébet
153 Pittenauer Rita 2002.08.01. 18
14. Raffainé Lipka 2007.08.08. 8
Mariann
15, Schuszterné Barth | 1998.08.24. 20
Eva
16. Sebestyénné Marin | 1984.08.01. 27
Anna
17. Tusori Henrietta 2010. 8
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2018-2023

5 éves tovabbképzési terv

NEV 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023
Angeliné X X X X X
Kismok

Melinda

Dorané Heibl X X X X X
Aniké

Hidasné Marin X X X X X
Magdolna

Gatterné X X X X X
Haszilld

Gyongyi

Fuleki Antal X X X X X
Ledniczky X X X X X
Laszlo

Pittenauer X X X X X
Rita

Petz Erzsébet X X X X X
Raffainé Lipka X X X
Mariann

Sebestyénné X X X X X
Marin Anna

Schuszterné X X X X X
Barth Eva

Barabas X X X 2 X
lazsefné

Kacskané X X X X X
Rimai Anett

Baranyainé X % X X X
lllés Anett

Frick-Sarosi X X X X X
Agnes

Tusori X X X X X
Henrietta

Barabas X X X X X
Jézsefne

Barabdsné X X X X X
Baranyai

Hajnalka

Jel magyarazat: Kotelezd tovabbképzési iddszak: X

Mentesiil a tovdbbképzés alol :X

m kotelezd a tovabbkepzes: X
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A Csaszartoltési Banati Miklos Német Nemzetiségi Altalanos Iskola pedagégus
dolgozoinak kimutatdsa:

Melléklet Excel tablazat
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6. Beiskolazasi terv

A tovabbképzesek litemezését az ¢ves beiskolazasi terv tartalmazza.

A beiskolazasi tervet egy nevelési évre készitjiik. Ezt a dokumentumot minden év marcius
15-ig kell elkésziteni €s a nevelotestiilettel véleményeztetni, valamint a fenntartoval

elfogadtatni.
A beiskolazasi terv tartalmazza:

e azoknak a nevét, munkakorét, akiknek a részvételét betervezték, a tovabbképzes
megjeldlését, a varhatd kezdo és befejezo idopontjat, a tavollét idejét, a helyettesités
rendjét.

A beiskoldazasi tervben, elonyben kell részesiteni azt:

e akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra,
e akinek a hétévenkénti tovabbképzésben vald részvételét a munkaltatd elrendeli,
e aki szakvizsgaba beszamithato tovabbképzésre jelentkezik

e akinek a tovabbképzésben vald részvétele a mindsitéshez sziikséges.

A Beiskolazasi tervbe valo felvételt a pedagdgusirasban kéri az iskolavezet6tol.

Az dvoda vezetGje koteles irasban értesiteni a jelentkezdt, hogy elfogadta, vagy elutasitotta

a kérését.

A tovabbképzési kotelezettségnek megfeleléen a nyilvantartast a torvény szerint kell
mindig rogziteni, a megfeleld dokumentacidkat és bizonylatokat nyilvantartasba kell

venni.

Tovabbképzéseken valo részvétellel kivanjuk tamogatni, azoknak a pedagégusoknak

a szakmai megujulasat, akiknél a pedagogus értékelés soran ez sziikségessé valik.
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Nem tagadhato meg a felvétele annak:

e akinek két évnél kevesebb id6 all rendelkezésre a hétévenkénti tovabbképzes

teljesitéschez.

Az éves beiskolazasi terv tartalmazza a kvetkez6 tanévben tovabbképzésen résztvevoket,
melynek megvalositasa a képzések tényleges meghirdetésének és a fenntartoi

tamogatasnak fliggvénye.
A kotelezé tovabbképzés tervezése

A pedagdgus koteles felvételét kérni a beiskolazasi tervbe. Ezt minden naptari év december
31-ig teheti meg. Az igényelt képzési formardl €s annak sziikségességérdl egyeztet a
vezetével, a képzési feltételekrdl tajékoztatdst nyujt. Az intézményvezetd ennek

ismeretében donti el, hogy milyen timogatast tud vallalni az intézmény.

A pedagbgus igény szerint, akkor is részt vehet a tovabbképzésben, ha 55. életévét

betoltotte, valamint a hétévenkénti tovabbképzési kitelezettséget mar teljesitette.

Minden képzés (ijabb végzettség, szakvizsga, tovabbképzés) esetén az intézmény olyan
id6tartamra vallalja a tamogatast, amely id6tartamig az adott képzés programja szerint tart.
Amennyiben a képzésen résztvevé dolgozé hosszabb id6 alatt végez (pl. félévet ismetel),
azt neki kell fizetnie. A képzés elvégzésérdl a dolgozé koteles tanisitvanyt (igazolast,
oklevelet, stb.) bemutatni. Amennyiben nem végzi el eredményesen a képzést, az igénybe

vett timogatast vissza kell fizetnie az intézménynek.

A tovabbképzésre valo jelentkezés eljarasi szabalyai:
A pedagogus részérol:
e atovabbképzési program megismerése utan a pedagoégusnak feladata a
tovabbképzési lehetéségekrdl valo tajékozodas, a felvételi kérelem elkészitése a

beiskolazasi tervbe vald részvételhez

e a beiskoldzési terv elfogadésa esetén a jelentkezés elkészitése és beadasa a

tovabbképzést szervezo intézményhez.
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A munkdltato részérol:
e atovabbképzési program elfogadasa utan a munkaltato frasban értesiti a

pedagdgusokat, akik a kovetkezd idészakban a tovabbképzés hatalya ala tartoznak

o a beiskolazési terv elfogadasa utan irasban értesiti a munkavallalokat a felvételrol

vagy elutasitasrol

e clfogadhat a munkaltatd olyan pedagdgus kollégatol is jelentkezést, aki nem
szerepel a tovabbképzési tervben, de tudatnia kell a kollégéaval, hogy nem tarthat
igényt ebben az esetben a finanszirozési alprogramban meghatarozott juttatasokra
illetve kedvezményekre.

A hétévenkénti tovabbképzés teljesitésének, illetve elmulasztasanak kiovetkezményei
A kozoktatasi intézmény dolgozdjanak munkaviszonya a Munka Torvénykonyve, illetve
kézalkalmazotti jogviszonya a kozalkalmazottak jogallasardl szo6lo torvény eldirasai
alapjan megsziintethetd, ha a hétévenkénti tovabbképzésen sajat hibajabol nem vesz részt
vagy tanulmanyait nem fejezi be.

Mivel a hétévenkénti tovabbképzés elmulasztasanak kdvetkezménye a munkaviszony,
illet6leg a kozalkalmazotti jogviszony megsziinése lehet, ezért a munkaltatonak irasban
kell értesitenie a pedagdgust arrdl, hogy a hétévenkénti tovabbképzésben érintett, €s részt

vehet abban.
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CSASZARTOLTESI BANATI MIKLOS NEMET NEMZETISEGI ALTALANOS ISKOLA
MIKLOS BANATI DEUTSCHE NATIONALITATENGRUNDSCHULE
TSCHASARTET
6239 Csészartdltés Kossuth Lajos utca 1
Tel: 78-443-962
e-mail: iskola@csaszartolteshu  web: www. csaszartoltes.suli.hu
OM: 203122

KERELEM

Beiskolazasi tervbe torténo felvételre

............................................. Targy: Felvételi kérelem a ......leeovien
intézmeényvezeto részére nevelési év Beiskolazasi tervbe.
Iktatoszam: ......cooovvviiiiiiiiiiiiie,
LY 11155 N S munkakore ... ...oovviiiiiiiiii

hivatkozdsul a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagogus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben
részt vevok juttatdsairdl és kedvezmeényeirdl szolo 277/1997. (XII:22.)Korm. rendelet 6. §. (5)
bekezdésére, kérem felvételemeta ............ A nevelési év Beiskolazasi tervébe.

A tovabbképzés adatai:

= A 1OVADDKEPZES MEEIEVEZESE: ..vvvsrvnvrerrorsensormnesnnsnsassnssosonssssessnsssrsisss s
- Oraszéma, TPEVEBTERINNNL. . 4600556 om0 s o S e RS
= A tVADBREDZES WElYSAINGS (ovverrmimssasswninons ssshve rss ey sn somueien ol e S S5m0 Hth 6e 908
w A IOPADDREPZES MIBTO! .. vunsvnmvmminmmmmmiomsmmnsns bt st s S s s s s s Ao S e G
= VAt PeEIVEIEIEHIIAS v covvnvmummmen s i s s s e G A R
= BEVED ROIBEEEKS 1vvsvinssvmnonrmmumamusnnsnmnsssmonossmnsnsssnsenss mmasss sssisbnss s xens somuss
= JECNYC]-8 NEIVEIHESITEREE v wmm s v s s v e s s i s s s s s s s as v v 8%
= A TOVADDKEDZES ... .covmnnerersnnrnsrasonnnsssonssssmsnss (oklevéllel, tantsitvannyal, igazolassal)
zarul.

- Tanulmanyi szerz6dés vallaldsa, amennyiben erre lehetéség van: igen/nem

Tudomasul veszem, hogy amennyiben kérelmemre felvételt nyerek a ............ - nevelési
¢v beiskolazasi tervébe ¢s intézményi tamogatasban részesilok, a pedagogus-tovabbképzésrdl, a
pedagogus-szakvizsgarol, valamint a toviabbképzésben részt vevék juttatasairol és kedvezményeirdl
szolo 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendeletl7. §. (8) bekezdésében foglaltak szerinti visszafizetési
kotelezettség terhel, a jogszabalyban meghatarozott feltételek bekovetkezése esetén.



CSASZARTOLTESI BANATI MIKLOS NEMET NEMZETISEGI ALTALANOS ISKOLA
MIKLOS BANATI DEUTSCHE NATIONALITATENGRUNDSCHULE
TSCHASARTET
6239 Csdszartoltés Kossuth Lajos utca 1
Tel: 78-443-962
e-mail: iskola@csaszartolteshu  web: www. csaszartoltes.suli.hu
OM: 203122

DONTES

Beiskolazasi tervbe torténo felvételrol

............................................. Targy: Ertesités a ......./........ nevelési év
kozalkalmazott részére Beiskolazasi tervbe torténd
felvetelrol
LKtatOSZam: ....ovvvvvieeiiii i e iiiaeanns

Hivatkozassal a pedagogus-tovabbképzésrdl, a  pedagogus-szakvizsgdrdél,  valamint a
tovabbképzésben részt vevok juttatdsairol és kedvezményeirdl szolo 277/1997. (XII. 22.) Korm.
rendelet 6. § (6) bekezdésére, értesitem, hogy felvételt nyert a Csaszartoltési Banati Miklos Német

Nemzetiségi Altalanos Iskola.............  SS——— nevelési év Beiskolazasi tervébe.

A tovabbképzés koltségeibdl az intézmény a koltségek .....%-at véllalja at az alabbiak szerint:

Koltség Munkaltaté altal Munkaltat6 altal | Munkavallalo altal
megnevezése vallalt rész (%) vallalt rész (Ft) fizetett 6nrész (Ft)

Részvételi dij

Taneszkoz

Utazas

Szallas

Egyéb

Osszesen:

Csaszartolteés, ....ooovvveviiiiiiiiiiiiiieeeeaann,

.............................................................................



CSASZARTOLTESI BANATI MIKLOS NEMET NEMZETISEGI ALTALANOS ISKOLA
MIKLOS BANATI DEUTSCHE NATIONALITATENGRUNDSCHULE
TSCHASARTET
6239 Csaszartdltés Kossuth Lajos utca 1
Tel: 78-443-962
e-mail: iskola@csaszartolteshu  web: www. csaszartoltes.suli.hu
OM: 203122

DONTES

Beiskolazasi tervbe torténo felvételi kérelem elutasitasarol

............................................ Targy: Brtesites a .o..od 00 TEVEICST BV
kozalkalmazott részére Beiskolazasi tervbe torténd

felvételi kérelem elutasitasarol.
TRASIORIAINT ... o oomimsmssmmmasmmonnms e nsis
Hivatkozassal a pedagogus-tovabbképzésrol, a  pedagdgus-szakvizsgdrol,  valamint a
tovabbképzésben részt vevok juttatasairol és kedvezményeirdl szolo 277/1997. (X1l 22.) Korm.

rendelet 6. § (6) bekezdésére értesitem, hogy a .......... | F— nevelési év Beiskoldzasi tervbe

torténd felvétel iranti kérelmét

elutasitom.

Indokolas:

........................................................................................................................

........................................................................................................................

...........................................................................

Tajekoztatom, hogy a pedagogus-tovabbképzésrél, a pedagogus-szakvizsgardl, valamint a
tovabbképzésben részt vevok jultatdsairdl és kedvezményeirdl szolo 277/1997. (XII. 22.) Korm.
rendelet6. § (7) bekezdése alapjdan dontésem ellen munkaiigyi vita kezdeményezésének van helye.

| [ T e

PH.

intézményvezeto
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